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Comandante,   

1) il 14.03.2023 lei ci espresse la volontà di una collaborazione bipartisan, al fine 

di cominciare a costruire questo nuovo percorso per la tutela dei diritti e dei 

doveri del personale. Personalmente, conoscendola, restai molto soddisfatto 

su questa sua richiesta perché sapevo che per lei un impegno vale quanto un 

contratto firmato.   

Oggi, rientro nel merito dell’argomento e le chiedo di migliorare questa 

collaborazione, perché nonostante gli ottimi rapporti con l’Ufficio Relazioni 

Sindacali, notiamo che i tempi delle risposte o delle possibili soluzioni dei 

problemi tardano ad arrivare. Mi permetta di esprimerle la mia 

preoccupazione, anche perché,  i danneggiati sono i Carabinieri che 

continuano a subire situazioni non compatibili con le normative in vigore.      

2) Lunghe permanenze Comandanti Stazione (documento allegato). Prima di 

applicare circolare, sarebbe opportuno:  

• programmare ed organizzare aspetti logistici;  

• condividere e valutare insieme ad interessati eventuale trasferimento;  



• attivare norma contrattuale dello stoccaggio mobili per garantire 

immediata disponibilità alloggi.  

3) Trattamento alimentare gratuito – plauso al quarto Reparto per soluzione 

problemi ma occorre ammaestramento Capi ufficio Logistici ed Amministrativi 

dei Comandi di Corpo su applicazione delle norme di cui alla pubblicazione 

C19. In particolar modo, occorre relativamente ai buoni pasto, procedere 

immediatamente all’acquisto dei ticket elettronici. In attesa di ciò, ogni 

Amministrazione, prima di procedere all’acquisto dei buoni pasto cartacei, 

deve verificare apriori la spendibilità degli stessi, atteso che gli elenchi 

consegnati dalle società appaltatrici, non sempre sono attendibili.   

4) Concorsi per Vicebrigadieri - 6° corso formazione professionale – se 

confermate molte rinunce al corso per assegnazione destinazioni non gradite o 

lontane da proprio domicilio e, di contro se confermate alcune sedi non 

conformi alle linee guida del concorso, allora Lei ha l’obbligo di intervenire 

perché non ci possiamo permettere discriminazioni tra carabinieri. Era 

preventivabile che il sovraorganico nel ruolo dei Brigadieri, avrebbe creato 

queste situazioni e l’unica soluzione sarebbe stata di bandire un concorso per 

vacanza organica in modo da evitare malumori e malcontenti. Stante alle 

attuali regole, ribadiamo l’opportunità di intervenire per garantire anche in 

sovraorganico la sede più opportuna alle esigenze del collega.   

5) Ruolo Ufficiali, occorre una importante riflessione sulle loro problematiche, 

che non solo creano situazioni spiacevoli di natura private/familiari, ma anche 

problematiche di azione di Comando per poca serenità degli stessi. A ragione 

di ciò noi abbiamo creato l’Area Ufficiali, e per loro delega, le consegno uno 

scritto su cui porre attenzione ed importanza.   

Roma, li 13.09.2023  

                Il Segretario Generale  

                     Antonio Tarallo  

  

  

   


